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QUY CHẾ LÀM VIỆC
CỦA ĐẢNG UỶ TRƯỜNG THPT TRẦN NHÂN TÔNG
· Căn cứ Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam;
· Căn cứ Quy chế số 02-QC/TU, ngày 14/01/2021 của Tỉnh ủy về Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Đắk Lắk, khoá XVII, nhiệm kỳ 2020- 2025; 
· Căn cứ Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ IX, nhiệm kỳ 2020-2025;
- Căn cứ Quy định số 97-QĐ/TW ngày 22/03/2004 của Ban Bí thư Trung ương về chức năng, nhiệm vụ của Đảng bộ, Chi bộ cơ sở trong các đơn vị sự nghiệp;
· Căn cứ tình hình thực tiễn, yêu cẩu đổi mới trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng bộ trường THPT Trần Nhân Tông;
Ban Chấp hành Đảng trường THPT Trần Nhân Tông khóa VI nhiệm kỳ 2020-2025 quyết định ban hành Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ trường như sau:
Chương 1
NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Đối tượng và phạm vi áp dụng: 
Ban chấp hành Đảng bộ xây dựng Quy chế hoạt động của Đảng uỷ nhằm đảm bảo sự lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện của cấp uỷ giữa hai kỳ đại hội; Quy định rõ trách nhiệm, quyền hạn của tập thể Ban chấp hành, Bí thư, Phó bí thư, cấp uỷ viên, đảng viên trong Đảng bộ. Đảm bảo sự lãnh đạo, chỉ đạo của ban chấp hành và mối quan hệ giữa Ban chấp hành với Đảng bộ, Chính quyền, đoàn thể và Đảng uỷ cấp trên trực tiếp; Thực hiện sự lãnh đạo của cấp uỷ, Đảng bộ, đảng viên trên tất cả các mặt đời sống xã hội, phát triển kinh tế văn hoá giáo dục, an ninh trật tự, an toàn xã hội, xây dựng hệ thống chính trị trong sạch vững mạnh ở đơn vị thuộc phạm vi cấp uỷ, Đảng bộ phụ trách.

Điều 2. Nguyên tắc làm việc: Ban chấp hành Đảng bộ trường hoạt động theo nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách. Mọi hoạt động được tiến hành công khai, dân chủ. Các chủ trương, Nghị quyết được thảo luận và quyết định theo đa số. Khi thi hành các chủ trương, Nghị quyết, tuân thủ nguyên tắc cấp dưới phục tùng cấp trên, từng cá nhân theo nhiệm vụ được phân công và chịu trách nhiệm trước tập thể Ban Chấp hành.
Chương 2
CHỨC NĂNG, NHIỆM VỤ VÀ QUYỀN HẠN CỦA ĐẢNG UỶ, 
Điều 3. Chức năng của Đảng uỷ 
•  Đảng uỷ Trường THPT Trần Nhân Tông là hạt nhân chính trị, là cơ quan lãnh đạo trực tiếp, toàn diện và tổ chức thực hiện công tác Đảng của Đảng bộ giữa hai nhiệm kỳ.

•  Đảng uỷ lãnh đạo thực hiện đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; lãnh đạo thực hiện có hiệu quả các chủ trương, nhiệm vụ, công tác của trường; hoàn thành nghĩa vụ đối với Nhà nước; nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của cán bộ, đảng viên và quần chúng.

Điều 4. Nhiệm vụ, quyền hạn của Đảng ủy
1. Lãnh đạo công tác chính trị tư tưởng 
•  Giáo dục chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh. Phát huy truyền thống yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội, tinh thần làm chủ, xây dựng tình đoàn kết, hợp tác, trách nhiệm, thương yêu giúp đỡ nhau trong nhà trường; kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của cán bộ, đảng viên, quần chúng để giải quyết và báo cáo lên cấp trên.

•  Phổ biến và quán triệt tới đảng viên và quần chúng các Nghị quyết của Đảng và tình hình thời sự trong nước và quốc tế.

•  Lãnh đạo Chính quyền và các tổ chức chính trị - xã hội tổ chức và tham gia tốt các đợt sinh hoạt chính trị, các phong trào thi đua trong nhà trường.

•  Lãnh đạo cán bộ đảng viên gương mẫu và vận động quần chúng thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của trường. Phát hiện và đấu tranh chống lại những quan điểm tư tưởng và việc làm sai trái với đường lối, chính sách, Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước.

•  Lãnh đạo và kiểm tra công tác xây dựng đời sống văn hoá trong trường.

2. Lãnh đạo công tác chuyên môn và các nhiệm vụ chính trị trọng tâm 
•  Lãnh đạo việc xây dựng và quyết định chiến lược, quy hoạch phát triển trường.

•  Dựa vào Chủ trương, Chỉ thị, nhiệm vụ, chỉ tiêu của cấp trên và căn cứ vào Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ 2015 - 2020 của Đảng bộ, Đảng uỷ thảo luận và ra Nghị quyết về mục tiêu, nhiệm vụ chủ yếu của năm học và những biện pháp lớn để tổ chức thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của nhà trường .

•  Lãnh đạo việc xây dựng và kiểm tra thực hiện các chủ trương, nhiệm vụ về công tác đào tạo, tư vấn, an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội và các nhiệm vụ khác có liên quan đến nhà trường.

•  Lãnh đạo tổ chức Hội nghị cán bộ viên chức vào đầu năm học.

•  Xây dựng chương trình hành động để quán triệt và thực hiện Nghị quyết của Đảng cấp trên và mục tiêu, nhiệm vụ cơ bản, trọng tâm, cấp bách của trường.

•  Lãnh đạo công tác cải cách thủ tục hành chính và công tác thi đua trong nhà trường.

•  Ra các Nghị quyết chuyên đề để lãnh đạo các nhiệm vụ trọng tâm trong từng năm học.

3. Lãnh đạo công tác tổ chức cán bộ 
•  Lãnh đạo thống nhất công tác quản lý và tổ chức cán bộ trong trường theo đúng đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước, theo nguyên tắc Đảng lãnh đạo toàn diện công tác tổ chức cán bộ và nguyên tắc tập trung dân chủ; phát huy trách nhiệm, quyền hạn của Hiệu trưởng trong công tác tổ chức cán bộ.

•  Đề ra các Nghị quyết để lãnh đạo thực hiện công tác tổ chức cán bộ, đảm bảo đúng tiêu chuẩn, quy trình trong việc xắp xếp bộ máy quản lý, tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng, bổ nhiệm, miễn nhiệm, điều động, luân chuyển và khen thưởng, kỷ luật cán bộ. Chú trọng phát hiện, đào tạo, bồi dưỡng và phát triển tài năng.

•  Lãnh đạo công tác xây dựng tiêu chuẩn cán bộ, phân cấp quản lý cán bộ, quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, điều động, luân chuyển, miễn nhiệm cán bộ và các quy chế, quy định khác về công tác cán bộ, lãnh đạo xây dựng quy hoạch cán bộ, kế hoạch bồi dưỡng, đào tạo cán bộ.

•  Đảng uỷ lãnh đạo và thông qua các phương án tổ chức quản lý, sắp xếp đổi mới, tách, nhập các tổ bộ môn của trường do Hiệu trưởng đề xuất.

•  Ban Chấp hành Đảng bộ thảo luận và cho ý kiến về phương án cán bộ do Hiệu trưởng đề xuất đối với các chức danh tổ trưởng, tổ phó các tổ bộ môn trước khi Hiệu trưởng ra Quyết định bổ nhiệm, miễn nhiệm.

•  Lãnh đạo việc tổ chức Đại hội của các Chi bộ trực thuộc; ra quyết định công nhận các cấp uỷ cấp dưới. Quyết định thành lập, sáp nhập, chia tách, giải thể các chi bộ đảng trực thuộc theo quy định của Điều lệ Đảng, thi hành kỷ luật tổ chức đảng và đảng viên theo quy định của Điều lệ Đảng và phân cấp quản lý của Đảng bộ cấp trên cơ sở do Trung ương quy định.

•  Lãnh đạo công tác bảo vệ chính trị nội bộ.

4. Lãnh đạo hoạt động của các tổ chức chính trị xã hội 
•  Lãnh đạo toàn diện các mặt hoạt động của các tổ chức chính trị - xã hội (Đoàn thanh niên, Công đoàn) trong nhà trường.

•  Lãnh đạo các tổ chức chính trị - xã hội (Đoàn thanh niên, Công đoàn)  xây dựng tổ chức vững mạnh, thực hiện tốt chức năng nhiệm vụ theo Điều lệ của mỗi đoàn thể.

5. Lãnh đạo xây dựng tổ chức Đảng 
•  Đảng uỷ đề ra chương trình và biện pháp xây dựng Đảng bộ trường, phấn đấu giữ vững là Đảng bộ trong sạch, vững mạnh. Đảng uỷ tổ chức thực hiện các chủ trương đường lối, các Chỉ thị, Nghị quyết của cấp trên và các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng bộ trường về xây dựng tổ chức Đảng.

•  Đảng uỷ thực hiện các biện pháp nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của Đảng bộ, Chi bộ và từng đảng viên. Thực hiện nghiêm túc nguyên tắc tập trung dân chủ, chế độ phê bình và tự phê bình trong Đảng, tăng cường đoàn kết nhất trí trong Đảng và trong quần chúng.

•  Đảng uỷ xây dựng kế hoạch bồi dưỡng và kết nạp đảng viên mới trong cán bộ giáo viên, nhân viên và học sinh.

•  Đảng uỷ xây dựng và chỉ đạo các Chi bộ trực thuộc xây dựng phương hướng nhiệm vụ kiểm tra trong từng thời gian, chỉ đạo kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện; nghe báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ kiểm tra theo quy chế làm việc; giải quyết những kiến nghị của các bộ phận về công tác kiểm tra, lãnh đạo chỉ đạo tổ chức và hoạt động của Uỷ ban Kiểm tra Đảng uỷ; có chương trình kế hoạch và tổ chức thực hiện kiểm tra việc chấp hành Cương lĩnh chính trị, Điều lệ Đảng, Nghị quyết, Chỉ thị của cấp uỷ cấp trên và Nghị quyết của Đảng uỷ, kiểm tra việc thực hiện các quyết định của Đảng uỷ.

Hình thức tiến hành kiểm tra của Đảng uỷ: Phối hợp với Uỷ ban kiểm tra Đảng uỷ tổ chức các đoàn kiểm tra, định kỳ nghe báo cáo phản ánh của các Đảng uỷ viên theo dõi các chi bộ; qua phản ánh và báo cáo của Chi bộ, các đoàn thể quần chúng, của giáo viên, cán bộ công nhân viên và học sinh trong trường.

•  Thực hiện tốt việc đánh giá chất lượng đảng viên, Chi bộ vào cuối năm.

Chương 3
TRÁCH NHIỆM QUYỀN HẠN CỦA CÁ NHÂN
Điều 5. Nhiệm vụ và quyền hạn của Bí thư Đảng uỷ
1. Là người chỉ đạo chung, chịu trách nhiệm chính trong việc điều hành mọi hoạt động của Đảng uỷ và Đảng bộ trường; Phát huy hiệu lực của chính quyền trong việc dạy và học, thực hiện nghiêm nhiệm vụ chính trị của nhà trường.

2. Đề xuất với Đảng uỷ, thống nhất phân công công tác cho các Đảng uỷ viên, cho từng đảng viên theo nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách.

3. Nắm vững Nghị quyết Đại hội Đảng bộ cơ sở, các Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng, Nhà nước và của Đảng uỷ cấp trên cũng như chức năng và nhiệm vụ của nhà trường để đề xuất với Ban Chấp hành những biện pháp thực hiện chức năng nhiệm vụ của Đảng uỷ sát với tình hình thực tế của đơn vị. 

4. Chủ trì các cuộc họp của Ban Chấp hành Đảng bộ trường. Ký các văn bản quan trọng như Nghị quyết, Quyết định, thay mặt Ban Chấp hành giải quyết các công việc liên quan với Đảng uỷ cấp trên, Đảng uỷ địa phương, các tổ chức đoàn thể trong trường; chuẩn bị nội dung cho các kỳ họp của Ban chấp hành.

5. Thường xuyên đôn đốc, kiểm tra theo dõi các mặt hoạt động của Đảng bộ đảm bảo triển khai đồng bộ tạo điều kiện cho từng cán bộ, đảng viên, giáo viên hoàn thành nhiệm vụ được giao.

6. Làm tốt vai trò hạt nhân đoàn kết, lãnh đạo các hoạt động của Đảng bộ, nhà trường, xây dựng Đảng bộ trong sạch, vững mạnh, nhà trường tiên tiến, các đoàn thể vững mạnh; hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.

7. Trực tiếp phụ trách công tác chính trị tư tưởng, cùng với BCH bàn bạc về công tác chuyên môn, tổ chức cán bộ, thanh tra, tuyên giáo, thi đua của Đảng uỷ; trực tiếp phụ trách công tác văn phòng; công tác đoàn thể. Thường xuyên nắm bắt tình hình và dự báo chiều hướng phát triển tư tưởng của cán bộ, đảng viên nhất là đảng viên có biểu hiện lệch lạc về tư tưởng và nhận thức trong công tác; phát hiện vấn đề, nắm bắt dư luận xã hội, dư luận nhà trường để cùng với Đảng uỷ làm tốt công tác tư tưởng.

8. Trong trường hợp khẩn cấp, đột xuất, không thể chờ đợi sự bàn bạc, thống nhất về chủ trương công tác theo quy định, có quyền quyết định sau đó báo cáo lên cấp trên.

9. Các ý kiến và quyết định của Bí thư Đảng ủy phải dựa trên nguyên tắc tập trung dân chủ, kết luận theo đa số, Bí thư Đảng ủy phải chịu trách nhiệm trước những ý kiến và quyết định của mình trước Đảng uỷ và Đảng bộ.

10. Cùng với Đảng uỷ chuẩn bị Nghị quyết và triển khai Nghị quyết  Đảng bộ, trực tiếp chuẩn bị nội dung, thời gian, địa điểm và chủ trì sinh hoạt Đảng uỷ, Đảng bộ; ký các văn bản của Đảng bộ.

11. Bí thư Đảng ủy xây dựng chương trình, kế hoạch lãnh đạo tổ chức thực hiện Nghị quyết; phối hợp với nhà trường, đoàn thể triển khai các hoạt động của các tổ chức đoàn thể trong nhà trường cho thống nhất và hiệu quả.

12. Kiểm tra, sơ kết, tổng kết, đánh giá hoạt động từng tập thể, cá nhân, bộ phận, kiến nghị cấp trên; trực tiếp báo cáo cấp trên tình hình hoạt động của Đảng bộ; 

Điều 6. Nhiệm vụ và quyền hạn của Phó bí thư Đảng uỷ
1. Thay mặt Bí thư Đảng uỷ giải quyết các công việc khi Bí thư đi vắng, chủ trì các cuộc họp Đảng ủy và Đảng bộ.

2. Cùng Bí thư phối hợp điều hành các công việc hàng ngày của Ban Chấp hành, công tác chuyên môn, tổ chức cán bộ, tuyên giáo, thi đua của nhà trường.

          3.Chủ trì xây dựng các quy chế của đơn vị. Ký các văn bản hành chính như: thông báo, các văn bản triển khai các hoạt động của nhà trường ( khi được ủy quyền), chỉ đạo công tác báo cáo sơ, tổng kết và một số văn bản khác thuộc thẩm quyền.

4. Trực tiếp làm Chủ nhiệm Uỷ ban kiểm tra Đảng uỷ, được kiểm tra tổ chức Đảng và đảng viên theo Quy định của Điều lệ Đảng, giám sát thực hiện các chế độ chính sách đối với cán bộ, viên chức và người lao động.
5. Trực tiếp chỉ đạo các hoạt động của tổ chức Công đoàn và Đoàn thanh niên.
Điều 7. Nhiệm vụ và quyền hạn của Uỷ viên Ban chấp hành Đảng bộ 
1. Thực hiện các nhiệm vụ của Ban chấp hành Đảng bộ phân công và những quy định tại  Điều 4 của Quy chế này.Tham dự đầy đủ các kỳ họp của Ban chấp hành. Thường xuyên phản ánh những thông tin cần thiết của Đảng bộ, Chi bộ và đơn vị mình được phân công theo dõi, chỉ đạo, hướng dẫn Chi bộ nơi mình công tác và theo dõi thực hiện tốt chủ trương, Nghị quyết của Ban chấp hành Đảng bộ trường và của cấp trên.

2. Có trách nhiệm tham gia đóng góp trí tuệ vào lãnh đạo tập thể cấp uỷ, chi bộ và nhà trường. 

3. Có trách nhiệm truyền đạt và tổ chức thực hiện có hiệu quả các chủ trương, Nghị quyết của Đảng các cấp trong các bộ phận, công việc, tổ chức mà mình phụ trách.

4. Phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng Ủy viên Ban chấp hành Đảng bộ như sau:

a) Văn phòng Đảng Ủy: Có nhiệm vụ tổng hợp báo cáo, xây dựng dự thảo báo cáo và ban hành Nghị quyết của Đảng bộ…

* Phân công: chịu trách nhiệm gồm có: Đồng chí Trương Công Hữu, Đ/c Nguyễn Chí Trung. 

b) Công tác tổ chức Đảng: Hồ sơ Đảng (Sơ yếu, lí lịch; khen thưởng, kỉ luật); công tác phát triển đảng; công tác quản lí quy hoạch cán bộ…

* Phân công: Chịu trách nhiệm gồm có: Đồng chí Hoàng Thị Phi Yến, Phan Thị Thơm.
c) Công tác tài chính: Xây dựng kế hoạch tài chính, quản lí thu, chi tài chính Đảng, thu, nộp Đảng phí, thư ký trong các cuộc họp Đảng ủy( BCH).
* Phân công: Chị trách nhiệm gồm có: Đồng chí Lê Thị Lý .

Ngoài nhiệm vụ trên các đồng chí UV BCH trực tiếp phụ trách các Chi bộ với vai trò là Bí thư, các chức danh trong UBKT, các chức danh do tổ chức phân công và trực tiếp chịu trách nhiệm theo phân cấp quản lí…
Đồng chí Trương Công Hữu bí thư chi bộ 1 phụ trách tổ Toán – Tin - Vật Lý

- Phụ trách triển khai và báo cáo chuyên đề Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh của Đảng bộ.
Đồng chí Lê Thị Lý bí thư chi bộ 2 phụ trách tổ Hóa - Sinh.

- Lãnh đạo, chỉ đạo các hoạt động của Công đoàn.

Đồng chí Phan Thị Thơm bí thư chi bộ 3 phụ trách tổ Văn – Văn phòng – TD.

- Lưu, nộp các văn bản, công văn và  báo cáo của Đảng ủy.
Đồng chí Hoàng Thị Phi Yến bí thư chi bộ 4 phụ trách tổ Ngoại ngữ - Sử - Địa - GDCD.

Điều 8. Chế độ sinh hoạt, làm việc
          1.Ban Chấp hành Đảng bộ trường họp 1 tháng 1 lần vào tuần thứ 3 của tháng.Trường hợp đột xuất, có thể triệu tập cuộc họp bất thường.

2. Ban chấp hành Đảng bộ mở rộng (tới cấp ủy các Chi bộ, trưởng các tổ chức đoàn thể) giao ban 01 quý 01 lần vào tháng đầu mỗi quý. Trường hợp đột xuất có thể triệu tập hội nghị bất thường.
3. Đảng bộ họp 6 tháng 1 lần.
4. Chế độ báo cáo: Thực hiện chế độ báo cáo quý, sơ kết 6 tháng, tổng kết năm và các báo cáo đột xuất theo quy định của Huyện ủy huyện Eakar.

5. Qui định báo cáo của các Ủy viên BCH Đảng bộ trường như sau:

- Hàng tháng chậm nhất ngày 22 các đồng chí Ủy viên BCH Đảng bộ phụ trách các tổ chức, đơn vị báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết và dự kiến kế hoạch về Văn phòng Đảng Ủy qua đ/c Hữu.

- Chậm nhất ngày 25 hàng tháng Văn phòng Đảng ủy tổng hợp báo cáo, dự thảo xây dựng chương trình công tác trình kì họp tháng BCH Đảng ủy. 

- Sau kì họp BCH Đảng bộ 2 ngày sẽ ban hành Nghị quyết của BCH Đảng bộ để các chi bộ và các tổ chức làm căn cứ để triển khai chương trình công tác.
Chương 4
MỐI QUAN HỆ CÔNG TÁC
Mối quan hệc ông tác giữa Đảng, chính quyền và các đoàn thể được thực hiện theo quy định của Trung ương Đảng, Nhà nước và các điều luật có liên quan.

Điều 9. Đối với Đảng bộ huyện thì Đảng bộ trường THPT Trần Nhân Tông  chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Huyện ủy huyện Eakar; Đảng uỷ cần liên hệ thường xuyên nhằm:

          1.Thực hiện đầy đủ chế độ báo cáo và phản ánh kịp thời tình hình của Đảng bộ với Huyện uỷ. 

          2.Tạo điều kiện thuận lợi để  Huyện ủy trựct iếp chỉ đạo, lãnh đạo và làm việc với cơ sở khi có yêu cầu.

Điều 10. Đối với cấp ủy địa phương
Xác lập mối quan hệ thường xuyên với các cấp uỷ địa phương nơi có đảng viên thuộc Đảng bộ cư trú để quản lý đảng viên theo Quy định 76/QĐ-TW.

Điều 11. Đối với Ban Giám hiệu nhà trường
1. Đảng uỷ cơ sở là tổ chức đồng cấp với lãnh đạo trường. Vì vậy, mối quan hệ công tác ở đây là mối quan hệ phối hợp nhằm thực hiện nhiệm vụ chính trị của trường, trên cơ sở Đảng bộ là hạt nhân chính trị của đơn vị và theo quy định của Đảng, Nhà nước.

2. Đối với công tác quy hoạch, đào tạo và bổ nhiệm cán bộ:

a) Công tác tổ chức và cán bộ đặt dưới sự lãnh đạo và quản lý thống nhất của Đảng theo phân cấp; thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ;

b) Đối với những vấn đề tổ chức và cán bộ do đơn vị quyết định, thì trên cơ sở đề xuất của Hiệu trưởng, tập thể Đảng uỷ trường thảo luận đề ra chủ trương, Nghị quyết và lãnh đạo thực hiện đúng tiêu chuẩn, quy trình và thẩm quyền trong việc sắp xếp bộ máy quản lý, đào tạo, bồi dưỡng, đề bạt, bổ nhiệm, miễn nhiệm, khen thưởng, kỷ luật cán bộ;

c) Đối với các vấn đề tổ chức và cán bộ thuộc thẩm quyền của cấp trên thì Đảng uỷ trường, Hiệu trưởng cùng thảo luận thống nhất đề nghị lên cấp trên xem xét quyết định.

d) Đối với cán bộ, viên chức là Đảng uỷ viên, Bí thư, Phó Bí thư Chi bộ trực thuộc, uỷ viên Ban Chấp hành các đoàn thể, khi có yêu cầu điều động thì Hiệu trưởng cần trao đổi với Đảng uỷ, Ban Chấp hành đoàn thể trước khi ra quyết định.

đ)  Đảng uỷ trường lựa chọn, giới thiệu người ứng cử vào cơ quan lãnh đạo của các đoàn thể theo đúng Điều lệ của đoàn thể.

3. Đảng uỷ phối hợp với lãnh đạo trường trong việc tổ chức thực thi nhiệm vụ, tích cực thực hiện nhiệm vụ công tác và tham gia xây dựng cơ quan vững mạnh về mọi mặt;

4. Đảng uỷ được thông báo tình hình hoạt động hàng tháng một của trường, các kế hoạch và chương trình công tác hàng năm.

a) Đảng uỷ được mời tham dự họp giao ban và cử đại diện dự các cuộc họp liên quan trực tiếp tới công tác của Đảng.

b) Đảng uỷ được tạo điều kiện về cơ sở vật chất và thời gian cho hoạt động của Đảng.
Điều 12. Đối với các chi uỷ Chi bộ
1. Chi uỷ Chi bộ trực thuộc chịu sự chỉ đạo trực tiếp của Ban Chấp hành Đảng bộ trường. Thực hiện nghiêm chỉnh, đầy đủ các Nghị quyết của Đảng uỷ và có trách nhiệm phản ánh tình hình hoạt động của Chi bộ, của đảng viên và tâm tư nguyện vọng của cán bộ, viên chức và người lao động tại chi bộ về Đảng uỷ. Tham dự đầy đủ các hội nghị do Đảng uỷ triệu tập.

 2. Kịp thời báo cáo và xin ý kiến chỉ đạo của Đảng uỷ khi đảng viên vi phạm kỷ luật hay khi xảy ra các sự việc ảnh hưởng tới đời sống, việc làm và kỷ luật chung của đơn vị;

3. Ban Chấp hành Đảng bộ có trách nhiệm hướng dẫn, chỉ đạo Đại hội Chi bộ; củng cố và nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức chi bộ; phân cấp quản lý thu chi đảng phí cho các Chi bộ trực thuộc.

Điều 13. Đối với Công đoàn cơ sở
1 Đảng uỷ lãnh đạo Ban Chấp hành Công đoàn cơ sở thông qua các Nghị quyết chỉ đạo của mình đối với hoạt động của Công đoàn cơ sở, để Ban Chấp hành Công đoàn cơ sở triển khai thực hiện các Nghị quyết đó.

2. Ban Chấp hành Đảng bộ trường định kỳ 6 tháng 1 lần báo cáo tình hình hoạt động của Đảng bộ Trường và lắng nghe tâm tư nguyện vọng của cán bộ, viên chức và người lao động. Chủ tịch Công đoàn trường có nhiệm vụ báo cáo tình hình hoạt động của Công đoàn với Bí thư Đảng uỷ hay BCH Đảng bộ và xin ý kiến chỉ đạo đối với những công tác quan trọng; Bí thư Đảng uỷ, Uỷ viên BCH phụ trách công tác đoàn thể được mời dự các cuộc họp có tính chất quan trọng của Ban Chấp hành Công đoàn.

3. Được yêu cầu tổ chức họp Công đoàn hay BCH Công đoàn và cử đại diện dự họp khi thấy cần thiết.

Điều 14. Đối với tổ chức Đoàn thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh
Đảng uỷ lãnh đạo BCH Đoàn trường thực hiện các nhiệm vụ:

1. Bồi dưỡng, giáo dục lý tưởng cộng sản cho đoàn viên thanh niên. Xem xét việc giới thiệu các đoàn viên ưu tú do Đoàn giới thiệu để bồi dưỡng, kết nạp vào Đảng;

2. Chỉ đạo, góp ý cho Đoàn trường tổ chức các hoạt động: giảng dạy, học tập, chấp hành nội quy của nhà trường, phong trào tình nguyện, về nguồn, văn hoá văn nghệ, thể dục thể thao và các hoạt động khác;

3. Tiếp xúc, trao đổi, tạo điều kiện thuận lợi cho đoàn viên thanh niên học tập nâng cao trình độ chuyên môn, chính trị để thực hiện tốt nhiệm vụ của trường;

4. Ban Chấp hành Đảng uỷ được yêu cầu tổ chức họp Ban Chấp hành Đoàn trường và cử đại diện dự họp khi thấy cần thiết.

Điều 15. Đối với Ban đại diện Hội cha mẹ học sinh
1. Chỉ đạo, góp ý cho Ban đại diện Hội cha mẹ học sinh cùng với nhà trường và các tổ chức đoàn thể khác tổ chức các hoạt động phục vụ công tác giảng dạy, học tập như tổ chức các đợt Hội giảng cấp trường, cấp tỉnh, tổ chức bồi dưỡng học sinh giỏi tham gia các kì thi HSG cấp trường, cấp tỉnh, thi HSG quốc gia, phụ đạo học sinh yếu, kém…

          2. Vận động BĐD cha mẹ học sinh và các lực lượng xã hội cùng với nhà trường quản lí tốt việc học tập của con em khi ở nhà  và chăm lo việc giáo dục đạo đức cho các em khi sống ở gia đình và địa phương. Vận động giúp đỡ trong việc xây dựng, bảo vệ nhà trường, lớp học, các thiết bị của nhà trường, góp phần cải thiện đời sống vật chất tinh thần cho cán bộ, giáo viên, nhân viên trong toàn đơn vị.

          3. Tạo điều kiện để cha mẹ học sinh được đóng góp ý kiến xây dựng về các chủ trương biện pháp góp phân nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo của trường. Thực hiện tốt các quy định, pháp luật của Nhà nước về chăm sóc và giáo dục thế hệ trẻ. 

Chương 5
TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Điều 16. Ban Chấp hành Đảng bộ cùng toàn thể đảng viên thuộc Đảng bộ trường THPT Trần Nhân Tông  chịu trách nhiệm thực hiện theo Quy chế này. 

Điều 17. Ban Chấp hành Đảng bộ, Ủy ban Kiểm tra, Văn phòng Đảng ủy có trách nhiệm theo dõi việc thực hiện Quy chế. 

Điều 18. Các vi phạm về Quy chế sẽ được Hội nghị Ban Chấp hành xem xét, xử lý.

Điều 19. Quy chế này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký, bãi bỏ các Quy chế trước đây của Đảng bộ. 

	Nơi nhận:
- Huyện ủy;
-  Đảng ủy viên Đảng bộ;
- Chi bộ trực thuộc;
- UBKT Đảng ủy;
-  Lưu VP.
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